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Sayin Emeklimiz;

Calhsma hayatinda en onemli kriter Kariyer icin terfi etmek, refahimiz i¢in aldigimiz Ucrettir.
Cahsirken tayin, terfi ve isten atilma endiseleri 6zgilirce kendimizi ifade etme istegimizi engelleyen
bariyer olarak karsimiza gikmaktadir. Emekliligimizde ise kriterimiz iyi bir saglk hizmeti alabilmek,
maddi ve manevi haklarimizin korundugundan endise duymayacagimiz bir sosyal glivenlik kurumu
ozlemidir. Bu kurum da ortak paydas oldugumuz ESV ve OSGV sandiklarimizdir.

Biz emekliler igin en dnemli konu sandiklarimizin nasil yonetildigi, kaynaklarini nasil kullandigi, yetki
kullanmada ne kadar bagimli ve ne kadar 6zerk oldugudur. Bu konulara mudahil olacagimiz,
kendimizi ifade edecegimiz ve yonetimde bizi temsil edecek emekli yonetim kurulu Gyelerini
sececegimiz yer Haziran ayinda vyapilacak olan Sandiklarimizin Olagan Genel Kurullaridir.

Sandik segimlerinin 6nemini ve ilk defa oy kullanacak emeklilerimizi seg¢im sireci hakkinda
bilgilendirmek istiyoruz:

** Emekli Giyelerimiz mektupla oy kullanmaktadir. Oy pusulasinin ulagsmasi, adres bilgisinin giincel
olmasina baglidir. Degisen adresler mutlaka sandiklarimiza zamaninda bildirilmelidir.

** [ki asamali yapilan secim igin ilk oylama Mart ayinda digeri ise Nisan ayinda gerceklesmektedir.

A- Emeklilerimize Mart ayi igerisinde Sandiklarimizca Delege/Temsilci adaylarini belirlemek
Uzere bos listeler (oy pusulasi) génderilecektir.

B- Emeklilerimiz bos listelere delege/temsilci sayisi kadar se¢mek istedikleri adaylari yazip
sandiklarina gonderecektir.

C- Gonderilen listeler tasnif edilip adaylar aldiklari oy sayisina gore siralanacaktir.

Bu siire¢ aday adaylarinin belirlendigi birinci etaptir.

Belirlenen aday adaylarindan delege sayisinin ¢ katindan olusan listeler Sandiklarimiz tarafindan
tekrar emeklilerimize gonderilecektir. Bu listelerde yer alan isimlerde delege sayisi kadar isim yazilip
tekrar sandiklarimiza gonderilecek ve Genel Kurullara katilacak ve emeklileri temsil edecek
delegelerin belirlenmesi tamamlanacaktir.

Degerli emeklilerimiz;

Emekliligi en glzel yanlarindan biri de ¢alisma hayatindaki unvanlarimizdan, is streslerinden, terfi
ihtiraslarindan arinmis olarak amag ve ¢ikarlarimizin ortak oldugu bir paydayi paylasan bir topluluk
olmamizdir. Dernegimizin amaci, paydasi ortak olan bu toplulugun organize olmasini saglamaktir.

2000’li yillardan itibaren gerceklesen Sandik Genel Kurullari sonrasi Vakif yonetiminde emekli
temsilcisinin sayisinin arttirilmasi, Vakif fonlarinin yonetimi ve nemalandirilmasi konusunda emekli
temsilcisi olan yonetim kurulu lyesinin mutlaka onayinin aranmasi sarti disinda ciddi bir kazanim
olmamistir. Bunun disinda hak kayiplari, magduriyetler, mevcut kazanimlarda erozyona ugramalar
devam etmistir. Bu durum secimlerde belirleyecegimiz delegelerle ve yonetim kuruluna sececegimiz
temsilcileri belirlerken ne kadar 6zenli davranmamiz gerektiginin gostergesidir.



“ BERABER OLURSAK YAPABILIRIZ " ilkesini benimsersek gerceklestirilemeyecek hicbir sey yoktur.
Dernegimizde bu dogrultuda her secim doneminde ortak delege listesi yayinlayarak destek
istemektedir. Emeklinin sectigi ve emekliyi temsil eden bir sivil toplum o&rgiti olarak kendi
menfaatlerimiz igin birlikte olmayi basarmaliyiz.

Aramizda listelerde yer almasi gereken ¢ok degerli emeklilerimiz var. Gonil hepsini yazmak ister,
maalesef olusan listeler belli bir sayiyla sinirlidir, bu nedenle herkesi listeye almak mimkiin
olmamaktadir. Listelerde adini géremeyen arkadaslarin durumu deger verildi, deger verilmedi
Olgustine indirgememelidir. Ayrica henliz dernegimize lye olmamis duyarli emeklilerimizin de
birikim ve hizmetlerinden faydalanmak istiyoruz. Bu nedenle dernegimize lye olmalarini bekliyoruz.

Destek istedigimiz delege adaylarimizi taniyorum- tanimiyorum, severim-sevmem, ¢alisirken iyiydi-
kotlydu, vs. kriterleri ile degerlendirmek secim sonunda parcalanmaya ve temsilde zafiyete sebep
olmaktadir.

Uyelerimizin oyu ve giiveni ile secilen dernek yénetiminin hazirlamis oldugu delege listesindeki
isimlere glvensizlik ve kuskuyla bakip protesto etmek igin se¢cimler dogru zaman degildir. Zaman
birlik ve beraberlik zamanidir. Zamani gelince Dernek yénetimleri elestirilebilir, degistirilebilir.

8000 Uzeri emeklisi olan bir camiadan 3300 kisi dernege Uye oluyorsa ve ge¢en secimde 2550
emeklimiz oy kullaniyorsa 6niimuizde kat edilecek ¢ok yol var demektir.

Yasl-Geng, teknolojiyi kullanan-kullanamayan, birbirini taniyan-tanimayan, bir toplulugun organize
olabilecegi ve menfaat birlikteligini saglayabilecegi tek cati dernek catisidir. Bu catiya destek
olmadan mucize beklemek haksizlik olur.

KiMLER SECILMELI;

Suregleri bilen, fikir liretebilen, sorgulayan, zaman ve mesai harcayabilen emeklilerimiz ile bu
konularda sorumluluk almis emeklilerin sorunlarina muhatap olup girisimlerle ¢6ziim liretmeye
¢alisan ve tiim konulara hakim olan deneyimli dernek yoéneticileri delege olarak bu kurullarda
mutlaka yer almahdir. Yonetici arkadaslarimizin 6nerdigi diger arkadaslarimizla birlikte delege
secilmelidir. Bu kriterler gercevesinde ge¢miste olusturulan listelerimizde yer alan ve segilen
delegelerin Genel Kurullara baktigimizda sorunlari kiirsiilerde dile getiren, elestiren, fikir lireten,
ortak 6nergelere imza atan, Genel Kurul salonunda varliklarini hissettiren yine dernegimizin
onerdigi delegeler olmustur.

ORTAK LIiSTE
ORTAK GUC
DOGRU SONUC OLACAKTIR.

DERNEGINIZi iZLEMEK ICIN www.vbemder.org veya Facebook/VBEMDER-GENEL-MERKEZi sayfasini
kullanabilir, subelerimizden bilgi alabilirsiniz.

Katilimin yiksek olacagini umdugumuz secimlerimizin tiim camiamiza hayirli olmasi dilegiyle.

Saygilarimizla,
Vakifbank Emeklileri Dernegi
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